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Die Siondeévertreidng der BMHS Lehrerinnen und Lehrer an berufsbildenden mittleren und héheren Schulen

16. Newsletter im Schuljahr 2025/26

Wien, 10. April 2026

pd-Stunden bei Vollbeschaftigung im neuen Dienstrecht

Sehr geehrte Frau Kollegin!

Sehr geehrter Herr Kollege!

Lehrpersonen im neuen Dienstrecht (pd) haben fir eine Vollbeschaftigung
grundsatzlich eine Lehrverpflichtung von 22 Wochenstunden sowie Aufgaben im
Ausmal} von weiteren 2 Wochenstunden gemal} § 40a Absatz 3 bis 6 VBG zu
erbringen. Dabei sind in der Sekundarstufe Il Wochenstunden in
Unterrichtsgegenstanden, die gemal Bundeslehrerlehrverpflichtungsgesetz in die
Lehrverpflichtungsgruppe | oder Il eingereiht sind, mit je 1,1 Wochenstunden auf die

Erfullung der Unterrichtsverpflichtung anzurechnen.

Im Gesamtumfang von weiteren zwei Wochenstunden sind von der
vollbeschaftigten Vertragslehrperson je nach Beauftragung Aufgaben, die jeweils
einer Wochenstunde entsprechen, aus folgenden Tatigkeitsbereichen zu erbringen:

a) Aufgaben eines Klassen- oder Jahrgangsvorstandes (§ 54 SchUG)

b) Funktion einer Mentorin oder eines Mentors (§ 39a VBG)

c) Aufgaben des Praxisschulunterrichts (§ 23 HG)

d) Aufgaben im Sinne der Anlage 3 zum VBG

e) Qualifizierte Beratungstatigkeit

In Anlage 3 (siehe Punkt d) werden taxativ aufgezahilt:
e Verwaltung von Lehrmittelsammlungen
o Aufgaben des Qualitatsmanagements
e Fachkoordination
e Studienkoordination gemall SchUG-BKV fir jeweils 18 zu betreuende

Studierende
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Wenn keine Beauftragung aus den genannten Tatigkeitsbereichen (Aufzahlung a —
d) vorliegt, sind im Rahmen der qualifizierten Beratungstatigkeit 72 Stunden pro
Schuljahr zu erbringen. Wenn eine Beauftragung aus den Tatigkeitsbereichen
(Aufzahlung a — d) im Umfang von einer Wochenstunde vorliegt, sind im Rahmen
der qualifizierten Beratungstatigkeit 36 Stunden pro Schuljahr zu erbringen.

Am Ende des jeweiligen Schuljahres ist die Ubertragung von Aufgaben von der
Schulleitung auf ZweckmaRigkeit zu Uberprufen; die Ergebnisse sind bei kinftigen
Festlegungen zu berlcksichtigen.

Nutzen Sie die Moglichkeit unserer Online-Informationsveranstaltungen:

Im aktuellen Schuljahr gibt es noch zu folgenden Themen Informationen:

e 21. April (18.30 — 20.00 Uhr): Pensionsrecht fur Vertragsbedienstete
e 19. Mai (18.30 — 20.00 Uhr): Informationen zum Gehaltszettel

Anmeldung unter: https://www.bmhs-aktuell.at/?post type=tribe events

Mit kollegialen GrufRen
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MMag.? Barbara Schweighofer-Maderbacher Mag. Roland Gangl
Vors.-Stellvertreterin Vorsitzender
Mail: barbara.schweighofer-maderbacher@my.goed.at Mail: roland.gangl@goed.at

www.bmhs-aktuell.at
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